Majster odborného vycviku

Stredna odborné skola automobilova, Moldavska cesta 2, 041 99 Kosice informuje o vol'nom
pracovnom mieste na poziciu — majster odbornej vychovy v odbore mechanik elektrotechnik

Datum nastupu: od 1.9.2025
Uvizok: 100%

Kvalifika¢né predpoklady:

Podl'a zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch, ktorym sa
ustanovuju kvalifikaéné predpoklady a osobitné kvalifikaéné poziadavky pre jednotlivé
kategorie pedagogickych a odbornych zamestnancov. Pozadovanym stupiiom vzdelania je
najmenej Uplné stredné odborné vzdelanie, vyucny list v pozadovanom odbore
bezthonnost’

zdravotna spdsobilost’ na vykon pedagogickej ¢innosti

ovladanie Statneho jazyka, praca s PC

Pozadované doklady:

pisomna ziadost’ o prijatie do pracovného pomeru

profesijny zivotopis

képie dokladov o dosiahnutom vzdelani

cestné vyhlasenie o bezihonnosti podl'a §15 Zéakona ¢. 138/2019 Z.z

pisomny suhlas uchadzaca so spracovanim osobnych udajov pre potreby vyberového konania
podla zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

Platové zaradenie a plat:

plat bude urceny v zmysle zédkona ¢. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona ¢&. 553/2003 Z. z.
o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Ziadosti o prijatic  do zamestnania modzete dorudit  osobne alebo  mailom
na adresu: studijne(@sosake.sk do 11. 7. 2025.

Na osobny pohovor budli pozvani len vybrani uchadzadi, ktori spinaju kvalifikaéné
predpoklady a d’alSie poZziadavky uvedené v tejto ponuke.

Osobné udaje uchadzacov o pracovnll poziciu budi spractivané v stlade s €l. 6 ods. 1 pism. b)
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z27.aprila 2016 o ochrane
fyzickych 0sob pri spractivani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zruSuje smernica 95/46/ES. V ramci predzmluvnych vztahov dochadza vylucne
k vyhodnoteniu, ¢i uchadzaci o zamestnanie na zéklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych
tdajov spiitaju poziadavky organizacie na obsadzovanu pracovnu poziciu. V pripade, ak by
uchddza¢ neuspel pri ziskani pracovného miesta uvedené¢ho v tomto oznameni, avsak ma
zéujem, aby ho organizacia v budicnosti oslovila s pracovnou ponukou, ti¢elom spractivania
osobnych udajov takého uchadzaca je evidencia vhodnych potencidlnych uchddzacov
o zamestnanie. Pravnym zékladom pre toto spracuvanie je slobodny a jednoznacne udeleny
stihlas uchédzaca so spracuvanim osobnych udajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) GDPR.


mailto:studijne@sosake.sk

V pripade nahodne ziskanych a nepozadovanych osobnych tidajov, organizacia zabezpecuje ich
bezodkladnu likvidéciu.



