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Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregécie prerokovala pedagogicka rada
Skoly dina 23.9.2025.



Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie

1. Uvod
Plan uplatiovania zdkazu segregacie je vypracovany v sulade s legislativnymi normami

Slovenskej republiky, najmi zakonom ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zédkon) a medzinarodnymi
dokumentmi, ktoré podporuji inkluzivne vzdeldvanie. Cielom planu je predchadzat
akejkol'vek diskrimindcii a segregacii vo vychovno vzdelavacom procese a vytvarat
prostredie, v ktorom maju vSetci ziaci rovnaké moznosti rozvoja.

I. Identifikacia a analyza aktualneho stavu
Pri dodrziavani zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani nasa skola postupuje podl'a
Standardov dodrziavania zakazu segregicie vo vychove a vzdelavani (dalej len
,Standardy*), ktoré vydalo MSVVaM SR a ich znenie je stii¢astou dodatku Skolského
poriadku Skoly.

Standardy su zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminicie
segregacie vo vychove a vzdeldvani. Ich uplatiiovanie prispieva k dodrziavaniu principov
vychovy a vzdeldvania podla Skolského zdkona v Skolach a Skolskych zariadeniach.
Standardy dodrziavania zdkazu segregicie vo vychove a vzdelavani definujeme ako
Standardy postojov a hodnét a Standardy vyplyvajiice z definicie segregacie vo vychove a
vzdelavani.

II. Ciele a vizia planu (pInenie: celoro¢ne, podl’a plinov prace na aktualny Skolsky rok)
1. Zvysit povedomie o problematike segregécie
2. Vytvorit’ inkluzivne prostredie, ktoré podporuje rozvoj kazdého ziaka
3. Vytvarat’ prostredie, v ktorom sa kazdy Ziak citi reSpektovany a ma rovnaké Sance na
uspech
4. Posilnit’ povedomie o ddleZitosti rovnosti vo vzdelavani v celej komunite
5. Vytvorit’ model Skoly ako priklad dobrej praxe pre iné vzdelavacie zariadenia
6. Zabezpecit’ rovnost prilezitosti vo vychove a pristup ku kvalitnému vzdelavaniu pre
vSetkych ziakov bez ohl'adu na:
e zdravotné znevyhodnenie

e ctnicky povod
e nabozenské vyznanie
e socialny status

e pohlavie
7. Podporovat’ inkluzivne prostredie, v ktorom sa Ziaci ucia spolupracovat a reSpektovat’
réznorodost’
8. Poskytovat’ individudlnu podporu ziakom, ktori to potrebuju, bez ich oddelenia od
ostatného kolektivu
9. Posilnit’ komunikéciu a vytvarat priestor pre spolupraci medzi rodi¢mi, pedagogickymi
zamestnancami a Ziakmi
10. Spristupniovat’ informécie smerujice k zdkonnym zastupcom



11. Monitorovat’ a hodnotit’ dodrziavanie principov zakazu

III. Kroky na zlepSenie aktualnej situacie
1. Rovnaky pristup:
e Vsetci ziaci maju rovnaké pravo na ucast’ vo vSetkych aktivitach Skoly
e Triedy a skupiny sa vytvaraju zmieSane, bez ohl'adu na etnickl, ndbozensk ¢i socidlnu
prislusnost’

e Transparentnost’ a objektivnost’ pri zarad’ovani do skupin, voliteI'nych predmetov ¢i
odborov

2. Inkluzivne vzdelavanie:
e Ziaci s roznymi schopnostami a potrebami su vzdeldvani spolo¢ne v rovnakom
kolektive

e Specidlne vychovno vzdeldvacie potreby su rieSené individudlne, ale s cielom
zachovat’ ziaka v triede

e Umoziovat rozvijanie osobnosti kazdého ziaka s uplatnenim jeho jedine¢nosti pocas
roznych Skolskych aktivit

3. Prevencia diskriminacie:
e Vsetky aktivity, metddy a pristupy respektuji princip rovnosti
e Vsetci zamestnanci sa vyhybaju stereotypom a diskriminaénému spravaniu
¢ Budovat’ rovesnicke vzt'ahy bez predsudkov

4. Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov — ucitel’ov a majstrov odbornej vychovy:
e Organizovanie vzdeldvani, Skoleni, semindrov alebo webindrov zameranych na
inkluzivne vzdeldvanie, kultiirnej senzitivity a prevenciu diskriminacie

e Spristupiiovat’ materidly pre pedagogickych zamestnancov na podporu rozmanitosti a
tolerancie

e Poskytovanie materidlov na pracu s roznorodymi skupinami Ziakov
e Prehlbovanie, rozSirovanie a inovovanie profesijnych kompetencii zamestnancov

5. Podpora deti so SVVP:
e Poskytovanie poradenstva pre ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi
potrebami

e Uprava podmienok pre Ziakov so SVVP
e Vyuzivanie kompenzacnych pomocok pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

6. Organizacia tried a aktivit:
e ZmieSané zlozenie tried bez rozdel'ovania deti na zdklade akychkol'vek vonkajSich
charakteristik
e Aktivity podporujuce empatiu, toleranciu a timovu spolupracu medzi Ziakmi
e Posiliiovat’ rozvoj osobnosti a socializaciu ziakov, prostrednictvom individudlneho
pristupu, pritomnostou podpornych profesii, estetizaciou prostredia (relaxacna
miestnost)

7. Komunikéacia s rodi¢mi:
e Vytvarat priestor pre spolupracu a komunikaciu medzi rodi¢mi, u€ite'mi a ziakmi



e Informovanie rodi¢ov o principoch inkluzivneho vzdelavania a o zdkaze segregacie

e Komunikécia a spristupiiovanie informacii prostrednictvom Edupage, webu Skoly,
socidlnych sieti, oznamov a letdkov v printovej forme

8. Monitorovanie hodnotenie:
e Pravidelné kontroly: Vykondvanie pravidelnych kontrol a auditov na monitorovanie
dodrziavania Standardov.
o Spitna vizba: Ziskavanie spitnej vdzby od ziakov, rodi¢ov a zamestnancov $koly na
zlepSenie implementécie planu.
e Zber a analyza dat: Zber a analyza dat o zlozeni tried, vysledkoch ziakov a ich zapojeni
do skolskych aktivit, aby sa identifikovali potencidlne rizika segregacie

IV. Podpora a spolupraca
e Spoluprica s miestnymi a regiondlnymi organizaciami (zriad’ovatel’, kultirne institacie,
$portové kluby, PZ SR, poradenské centra, RUVZ, UPSVaR, )
e Spolupraca s inStiticiami a organizaciami zaoberajucimi sa danou problematikou
(NIVAM, VUDPaP, Inklucentrum, Inklukoalicia, IP¢ko,...)

V. Oc¢akavané vysledky:

Vo vieobecnosti plati, Ze pri aplikovani Planu uplatiiovania Standardov dodrziavania zakazu
segregacie vo vychove a vzdeldvani sa zabezpeci spravodlivy a rovny pristup k vzdelaniu
pre vSetkych ziakov, bez ohl'adu na ich socidlny, etnicky, kultirny, ekonomicky alebo
zdravotny stav.

Plan vedie k eliminacii segregacie a diskriminacie na skole a odstranenie vSetkych pristupov,
Cinnosti a aktivit, ktoré vedi k oddeleniu Ziakov podla etnickych, socidlnych alebo
zdravotnych kritérii.

VI. Komunikacia a zdiel’anie vysledkov:

Podstatou a ciel'om komunikacie je jej efektivnost’, jasnost’, transparentnost’.

Planu uplatiiovania Standardov dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani
nie je uzavrety dokument. Je dokumentom zohladiujucim aktudlnost legislativnych
ramcov, akceptujicich réznorodost’, implementujuci premeny tradicnej Skoly na modernu,
akceptujucich inakost’ uciacich sa, osobitosti uciacich, rdznorodost’ zucCastnenych,
sktisenosti a fakty z praxe. Jedna sa o dokument podliehajuci neustalemu dopinaniu a
revidovaniu. Jeho dodrZiavanim a uplatiovanim sa zvySuje status, atraktivita a tispeSnost’
Skoly.

VII. Napravné opatrenia

e RieSenie zistenych problémov: Ak sa zisti poruSenie Standardov, okamzité prijatie
napravnych opatreni, ako napriklad presun Ziakov do inych tried alebo poskytovanie
dodatoc¢nej podpory.

e Podpora pre zasiahnutych ziakov: Poskytnutie psychologickej a pedagogickej
podpory ziakom, ktori boli postihnuti segregaciou, aby sa zabezpecilo ich plné
zapojenie do vzdeldvacieho procesu. Tieto opatrenia moézu pomdct vytvorit
inkluzivne a spravodlivé vzdelavacie prostredie pre vSetkych ziakov.



VIII. Zaver

o Zavizok Skoly: Potvrdenie zavazku Skoly dodrziavat’ Standardy a neustale pracovat’ na
zlepSovani inkluzivneho prostredia.

Tento plan by mal byt pravidelne aktualizovany a prispdsobovany podl'a aktudlnych
potrieb a situacie v Skole.

RNDr. Jana Vargova
riaditel’ka Skoly



